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OCUPACIONES DE ACUERDO CON EL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACIÓN DE OCUPACIONES (SINCO-2019)

2513

2511

TRAMITADORES ADUANALES

AUXILIARES EN ADMINISTRACIÓN, MERCADOTECNIA, COMERCIALIZACIÓN Y COMERCIO EXTERIOR

SITIOS DE INSERCIÓN DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE CLASIFICACIÓN INDUSTRIAL DE AMÉRICA DEL NORTE (SCIAN-2023)

5419

488511

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS

SERVICIOS DE AGENCIAS ADUANALES

Información General

// SUBMÓDULO 1
Aplica procesos aduaneros para la
importación de mercancías
128 hrs

// SUBMÓDULO 2
Aplica procesos aduaneros para la
exportación de mercancías
80 hrs

// SUBMÓDULO 3
Gestiona la transportación para la
importación y exportación de las
mercancías
64 hrs

APLICA PROCESOS ADUANEROS PARA LA
IMPORTACIÓN Y EXPORTACIÓN DE
MERCANCÍAS

272 horas

MÓDULO III
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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ACTIVIDAD CLAVE DE
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S1

Realiza el
despacho
aduanero en
operaciones de
importación

Aplica los lineamientos del MOA
(Manual de operación aduanera)
empleando la normatividad
vigente aplicable en procesos de
importación en un trabajo
colaborativo utilizando las
herramientas digitales y aplicando
el pensamiento lógico atendiendo
siempre las instrucciones de su jefe
inmediato.

X X X X X X X X

Verifica el certificado de peso y
volumen para la preparación e
integración de expediente,
pedimento y documentos para
liberación de aduanas en procesos
de importación actuando con ética

X X X X X X X X

APLICA PROCESOS ADUANEROS PARA LA IMPORTACIÓN Y EXPORTACIÓN DE MERCANCÍAS

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el módulo el estudiante será capaz de:
• Aplicar procesos aduaneros para la importación y exportación de mercancías

• Aplicar procesos aduaneros para la importación de mercancías
• Aplicar procesos aduaneros para la exportación de mercancías
• Gestionar la transportación para la importación y exportación de mercancías

MÓDULO III
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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profesional y tomando decisiones
responsables de acuerdo con las
indicaciones de su superior.

S1

Examina las
actuaciones
previas al
despacho
aduanero para
importación de
mercancías

Distingue entre depósitos
aduaneros y recintos fiscalizados
para determinar su utilización en
operaciones de importación
informando a superior a través de
un reporte.

X X X X X X X X

Precisa el proceso de
reconocimiento aduanero y el
mecanismo de selección
automatizado en la importación de
mercancías, aplicando los
lineamientos del manual de
operación aduanera.
Mostrando disciplina en el
seguimiento de un proceso que le
lleve al logro de un objetivo.

X X X X X X X

S2
Realiza el
despacho

Aplica los lineamientos del MOA
(Manual de operación aduanera)

X X X X X X X
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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aduanero en
operaciones de
exportación

empleando la normatividad
vigente aplicable en procesos de
exportación en un trabajo
colaborativo utilizando las
herramientas digitales y aplicando
el pensamiento lógico atendiendo
siempre las instrucciones de su jefe
inmediato.
Verifica certificado de peso y
volumen para la preparación e
integración de expediente,
pedimento y documentos para
liberación de aduanas en procesos
de exportación actuando con ética
profesional y tomando decisiones
responsables de acuerdo con las
indicaciones de su superior.

X X X X X X X X

S2
Examina las
actuaciones
previas al

Distingue entre depósitos
aduaneros y recintos fiscalizados
para determinar su utilización en

X X X X X X X X
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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despacho
aduanero para
exportación de
mercancías

operaciones de exportación
tomando decisiones responsables
y en un ambiente colaborativo.
Precisa el proceso de
reconocimiento aduanero y el
mecanismo de selección
automatizado en la exportación de
mercancías, aplicando la
normatividad establecida por la
autoridad.

X X X X X X X X

S3

Determina el
medio de
transporte
adecuado al
tráfico de
acuerdo con las
características

Delimita las características de las
mercancías a transportar y
requerimientos de vendedor y
comprador, mostrando interés en
el logro de un objetivo, siguiendo
instrucciones y procedimientos de
la empresa.

X X X X X X X
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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de las
mercancías

Selecciona de forma óptima el
transporte adecuado para las
mercancías a transportar tomando
en cuenta las diferencias entre
transporte marítimo, terrestre y
aéreo, considerando la
normatividad de la de la autoridad
vigente y privilegiando el dialogo
para la realización de sus
actividades.

X X X X X X X

S3

Requisita
documentos
para envío de
mercancías de
acuerdo con
tipo de tráfico

Analiza los distintos formatos
requeridos para cada tipo de
transporte y la conformación de
expedientes de tráfico, siguiendo a
la normatividad y las disposiciones
legales establecidas.

X X X X X X X

Requisita cada uno de los
documentos de transporte
(contrato de transporte y
conocimiento de embarque (Bill of
lading, carta porte, guía aérea,

X X X X X X X
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PROCESO PARA LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS
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CONOCIMIENTO

RECURSOS
SOCIO-

EMOCIONALES
HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO

CONCEPTOS
CENTRALES DE LA

EDUCACIÓN PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE
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certificado de origen), utilizando los
formatos establecidos de acuerdo
con la normatividad vigente y
mostrando interés y cuidado en su
elaboración.
Colabora en la recolección de
documentos para integración del
expediente con un sentido de
responsabilidad y ética y en un
ambiente de trabajo colaborativo.

X X X X X X X
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ESTRATEGIA DE EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

La evaluación se realiza con el propósito de evidenciar el logro de las competencias laborales; se lleva a cabo de manera global e
integradora, mediante un proceso continuo y dinámico, creando las condiciones en las que se aplica y articula el Currículum
laboral con el Currículum fundamental, el Currículum ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, así como los conceptos
centrales de la Educación para el Desarrollo Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempeño profesional. En el
contexto de la evaluación por competencias es necesario recuperar las evidencias de desempeño con diversos instrumentos de
evaluación, como la guía de observación, bitácoras y registros anecdóticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas
de trabajos, reportes, bitácoras y listas de cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicará una serie de prácticas demostrativas, guiadas,
supervisadas y autónomas, que permitan arrojar evidencias del logro de las competencias laborales.

S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

S1
Realiza el despacho
aduanero en operaciones
de importación

Aplica los lineamientos del MOA (Manual de
operación aduanera) empleando la normatividad
vigente aplicable en procesos de importación en
un trabajo colaborativo utilizando las
herramientas digitales y aplicando el pensamiento
lógico atendiendo siempre las instrucciones de su
jefe inmediato.

El formato de
certificado de peso y
volumen de la
mercancía
requerido en el
proceso de
importación/lista de
cotejo

Verifica el certificado de peso y volumen para la
preparación e integración de expediente,
pedimento y documentos para liberación de
aduanas en procesos de importación actuando
con ética profesional y tomando decisiones
responsables de acuerdo con las indicaciones de
su superior.

MÓDULO III
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S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

S1

Examina las actuaciones
previas al despacho
aduanero para la
importación de
mercancías

Distingue entre depósitos aduaneros y recintos
fiscalizados para determinar su utilización en
operaciones de importación informando a
superior a través de un reporte.

El reporte de las
operaciones previas
del despacho
aduanero de
importación
realizadas de
acuerdo con el
manual de
operación aduanera

Precisa el proceso de reconocimiento aduanero y
el mecanismo de selección automatizado en la
importación de mercancías, aplicando los
lineamientos del manual de operación aduanera.
Mostrando disciplina en el seguimiento de un
proceso que le lleve al logro de un objetivo.

S2
Realiza el despacho
aduanero en operaciones
de exportación

Aplica los lineamientos del MOA (Manual de
operación aduanera) empleando la normatividad
vigente aplicable en procesos de exportación en
un trabajo colaborativo utilizando las
herramientas digitales y aplicando el pensamiento
lógico atendiendo siempre las instrucciones de su
jefe inmediato.

El formato de
certificado de peso y
volumen de la
mercancía
requerido en el
proceso de
exportación /lista de
cotejo

Verifica certificado de peso y volumen para la
preparación e integración de expediente,
pedimento y documentos para liberación de
aduanas en procesos de exportación actuando
con ética profesional y tomando decisiones
responsables de acuerdo con las indicaciones de
su superior.

S2 Examina las actuaciones
previas al despacho

Distingue entre depósitos aduaneros y recintos
fiscalizados para determinar su utilización en

El cuadro
comparativo de
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S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

aduanero para
exportación de
mercancías

operaciones de exportación tomando decisiones
responsables y en un ambiente colaborativo.

depósito fiscal,
recinto fiscalizado, y
recinto fiscal en
operaciones de
exportación/lista de
cotejo

Precisa el proceso de reconocimiento aduanero y
el mecanismo de selección automatizado en la
exportación de mercancías, aplicando la
normatividad establecida por la autoridad.

S3

Determina el medio de
transporte adecuado al
tráfico de acuerdo con las
características de las
mercancías

Delimita las características de las mercancías a
transportar y requerimientos de vendedor y
comprador, mostrando interés en el logro de un
objetivo, siguiendo instrucciones y
procedimientos de la empresa.

El cuadro
comparativo de los
tipos de transporte
utilizados dentro del
comercio
internacional/lista
de cotejo

Selecciona de forma óptima el transporte
adecuado para las mercancías a transportar
tomando en cuenta las diferencias entre
transporte marítimo, terrestre y aéreo,
considerando la normatividad de la de la autoridad
vigente y privilegiando el dialogo para la
realización de sus actividades.

S3

Requisita documentos
para envío de mercancías
de acuerdo con el tipo de
tráfico

Analiza los distintos formatos requeridos para cada
tipo de transporte y la conformación de
expedientes de tráfico, siguiendo a la
normatividad y las disposiciones legales
establecidas.

El expediente de la
documentación del
transporte a utilizar
requisitados con
base a la
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S
U
B
M
Ó
D
U
LO

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPEÑO

Clasifica documentos de embarque para envío de
mercancías de importación y/o exportación de
acuerdo con el tipo de tráfico.

normatividad
vigente y tipos de
mercancía objeto de
comercio
exterior/Lista de
cotejo

Colabora en la recolección de documentos para
integración del expediente con un sentido de
responsabilidad y ética y en un ambiente de
trabajo colaborativo.
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